INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA CANTU

CNPJ N2 05.135.424/0001-87

Criado pela Lei Municipal n2 084/2001 / alterado pela Lei Municipal n2 137/2005

ATO DO PRESIDENTE N° 001/2019, de 22 de janeiro de 2019.

Dispde sobre os reajustes dos beneficios
pagos pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de
Nova Cantu.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Nova Cantu, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei, e de acordo com a Portaria n° 9, de 15 de Janeiro de 2019 do MINISTRO DE
ESTADO DA ECONOMIA, resolve:

Art. 1° - Os beneficios pagos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do
Municipio de Nova Cantu, Parand, com mesma data e indice do RGPS, serdo
reajustados, a partir de janeiro de 2019, em 3,43% (trés inteiros e quarenta e trés
décimos por cento). -

§ 1° - Os beneficios a que se refere o caput, com data de inicio a partir de 1° de
fevereiro.de 2018, serdo reajustados de acordo com os percentuais indicados no Anexo I
deste Ato.

Art, 2° - Os beneficios pagos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Cantu, Parana, majorados por for¢a da elevagdo do Saldrio Minimo,
a partir de Janeiro de 2019 serdo de R$ 998,00 (novecentos ¢ noventa e oito reais).

Art. 3° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 1° de janeiro de 2019.

Nova Cantu (Pr), 22 de janeiro de 2019
>,

Diretora Presidente
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ANEXO |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE ACORDO COM -
AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO, APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO

DE 2019
DATA DE INICIO DE BENEFICIO REAJUSTE (%)

Até janeiro de 2018 3,43
Até fevereiro de 2018 3,20
Até marco de 2018 3,01
Até abril de 2018 2,94
Até maio de 2018 2,72
Até junho de 2018 2,28
Até julho de 2018 0,84
Até agosto de 2018 0,59
Ate setembro de 2018 0,59
Até outubro de 2018 0,29
Até novembro de 2018 0,00
Até dezembro de 2018 0,14




